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附件 3

自治区级职业教育专业教学资源库

验收评议重点和指标

评议重点

序号 评议重点 内涵说明 结论判定 备注

1 任务进度

按照建设方案如期完成

各项建设任务， 达到预期

目标

未能完成全部建设任务，但预期目标完

成 98%以上的， 验收结论可为“通

过”； 否则， “暂缓通过”或“不通

过”

2

预算执行、

管理与绩

效

预算执行好， 资金到位足

额及时； 支出符合国家政

策、制度要求以及建设方

案相关协定； 财务控制与

管理成效好； 资金专款专

用， 专账管理科学规范；

实现了支出绩效目标

预算执行有悖国家规定， 资金使用、管

理与绩效存在问题， 有整改可能性的，

验收结论为“暂缓通过”； 否则， “不

通过”

3 公示结果
验收材料公示无异议， 或

有异议经核实无问题

验收材料公示有异议， 经核实确有问

题，但可补救且不影响资源库整体使用

效果的，验收结论可为“通过”；否则，

“暂缓通过”或“不通过”

评议指标

主要指

标

主要观

测点
观测点内涵说明

1.资源

建设

（ 35%）

1.1资源

规划

（ 10%）

1 专业人才培养方案能对接职业标准、技术标准和专业教学

标准， 适应“互联网＋ 职业教育”发展需求， 体现信息化

特征。

2 以用户需求为导向、结合专业特点， 科学构架课程和资源

体系。

3 启动专业对应的 1+X 证书制度试点， 支持学习者通过资源

库学习， 获取多类职业技能等级证书。

4 建有基本资源、拓展资源以及支持服务的相关内容。

5 库内资源架构按照素材、积件、模块和课程等分层建设。

6 库内资源丰富多样、呈现方式得当， 文本型演示文稿、图
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1.资源

建设

（ 35%）

7 形（ 图像） 类和文本类资源数量占比小于 50%。

8 库内资源数量大幅度超出库内提供课程所调用的资源， 实

现资源冗余。

9 以学习者为中心定制典型学习方案， 突出网络“教”与

“学”的特点

1.2资源

内容

（ 15%）

1 基本资源涵盖专业教学标准规定的内容、覆盖专业的基本

知识点和技能点。

2 拓展资源适应产业发展需要和用户的个性化需求， 具有特

色性和前瞻性。

3 支持服务内容齐全。

4 根据《职业教育专业目录（ 2021 年） 》及时补充新资源。

5 教学设计、教学实施、教学过程记录、教学评价等各个环

节资源搭建完整。

6 资源使用无知识产权争议， 原创资源要达到占本资源库总

数的 80%以上。

1.3质量

保证

（ 10%）

1 资源建设团队校企深度融合、实力较强， 任务分工明确。

2 建立资源建设和应用的质量要求或标准。

3 监督、记录和评估质量活动执行结果。

4 有至少 6门以上的课程质量报告和相应的在线（ 混合） 教

学标准（ 规范） 。

2.资源

应用

（ 50%）

2.1功能

实现

（ 10%）

1 学生、教师、企业员工和社会学习者， 均可以通过资源库，

自主选择进行系统化、个性化的学习。

2 教师可以针对不同的教授对象和教学要求， 利用资源库灵

活组织教学内容、辅助教学实施。

3 共享平台框架设计合理、先进， 交互性好， 界面视觉表现

规范、美观， 导航清晰， 资源库素材能以知识点、技能点

的为线索系统呈现， 网站运行环境良好， 响应速度快。

4 使用人性化， 用户体验好。

2.2基本

应用

（ 25%）

1 资源库支持线上教学或线上线下混合教学， 促进教与学的

改革， 探索教与学、教与教、学与学互动的专业教学模式。

2 教师率先使用， 主持学校的相应专业教师实名注册比例不

低于 90%， 使用资源库进行专业教学的学时数占专业课总

学时的比例达 60%以上。联合建设学校该比例达 40%以上，

课程使用率达 100%， 题库题目使用率达 60%以上。

3 学生广泛使用， 主持院校和参与建设院校的本专业学生实

名注册比例不低于 90%。

4 各类用户积极使用资源库浏览、下载资源， 参与课程学习

和线上互动等， 实名教师和学生中无活动用户比例不超过

10%。

5 标准化课程开课不少于 2期， 且教学活动完整， 提供完整
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2.资源

应用

（ 50%）

6 课程质量报告。

7 发挥示范效应， 辐射带动参与建设中高职院校其他专业教

学改革。

2.3校企

融合

（ 5%）

1 企业实质参与资源库规划、建设、应用和推广。

2 企业为资源库建设提供实际案例和实质技术支持， 在资源

库平台发布新产品和新技术及相关培训课程。

3 资源库联合建设行业企业把资源库平台纳入职工继续教

育、技能提升培训系统。

2.4社会

服务

（ 5%）

1 各类用户可通过主流搜索引擎查找库内资源。

2 企业员工和社会学习者应用资源库学习频度较高、累计学

习时间较长。

3 形成服务学习型社会建设的品牌影响力， 通过各类活动或

媒体进行推广与宣传。

2.5特色

与创新

（ 5%）

1 坚持应用驱动， 在深化本专业教学改革、提升教学信息化

水平、为各类学习者提供个性化服务等方面深入探索、富

有成效。

2 建立健全资源认证标准。

3 探索基于课程或模块的资源标准认证体系， 建立校际课程

互选、学分互认机制。

4 能够利用资源库开展创新创业、精准扶贫等特色应用。

3.资源

更新

（ 15%）

3.1更新

机制

（ 7%）

1 持续投入机制。

2 主持院校和参与建设院校在推进资源库建设和应用方面出

台的有关制度文件（ 含子项目级别认定、教师职称评聘、

考核评价等）

3.2更新

实效

（ 8%）

1 有明确的更新经费投入。

2 资源内容年更新比例不低于存储总量的 10%。

3 资源库用户数量每年实现一定比例增长。
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